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РАБОТЕН ПЛАН - ПРОГРАМА 

 
 

На проектно предложение  KA121-SCH-184676D2 за мобилности по одобрена Акредитация  в 

сектор „Училищно образование“, Ключова дейност 1 „Образователна мобилност за граждани“, 

с номер 2023-1-BG01-KA120-SCH-000185639, по Програма „Еразъм+“. 

Времеви график - проектът следва да бъде реализиран в период от 15 месеца - от 01.06.2024 до 

31.08.2025 г. 

Предварителна подготовка - по време на първи 

педагогически съвет (септември 2023) беше направен 

анализ на нуждите и проучване на основни проблеми в 

процеса на обучение, кооериднатора по Еразъм+ проекти 

предложи да се поднови проектно предложение по 

Акредитация на училището; подаването му в срок.През м 

януари се получи одобрение на Акредитцията; обяви се на 

проведен ПС на 10.01.2024 г, че училището ще продължи 

да работи активно по Програмата. Публикува се новината 

на сайта на училището и РУО - София. Кооридинатора 

изпрати мейл към всички колеги за възможността всеки 

желаещ да подаде своята кандидатура  за участие в 

мобилности през 2024/25 г в срок до 19.01.2024 г.   

Комисия в състав: директор, координатор и трима учители 

от гимназия и прогимназия направи подбора на 

дванадесетте участници на база на изготвени и утвърдени 

критерии. Подбраният екип беше утвърден със заповед на 

директора и гласуван на педагогически съвет на 30.01.2024 

г. Въз основа на предварителното проучване бяха 

формулирани подходящи теми и избрани съответни 

курсове от надежден доставчик с опит за мобилности както 

на учители така и на ученици според заложеният им брой 

в Акредитационният план. Проектното предложение бе 

подадено в срок към платформата на ЕК с избор на ЦРЧР 

като национална агенция. Изработени бяха лого и постер 

на Акредитацията. Одобрение и подписването на 

документацията, оформена от ЦРЧР, предстои до края на 

м юни-юли 2024 г, както и сключването на договор за 

обвързаност между изпращащата и приемащата 

организация и между участниците и директора на 19. СУ 

“Елин Пелин”. Седмица преди всяка от мобилностите се 
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предвижда провеждане на предварителна езикова, 

интеркултурна и педагогическа подготовка на избраните 

учители и ученици. През учебната 2024-2025 година, след 

осъществяване на мобилностите, придобитите знания и 

умения ще бъдат приложени и устойчиво интегрирани в 

професионалния и учебния живот на училището, като 

резултатите ще бъдат разпространени по каналите, 

описани в проектното предложение. В края на проекта 

координаторът ще изготви окончателния отчет и 

своевременно ще го подаде към ЕК.   

 Провеждане на мобилности – по предоставена Работна програма от курсовия доставчик за всека 

мобилност, както за учители така и за ученици; Признаване на придобитите знания, умения и 

компетенции и издаване на сертификати за участие,  декларация за присъствие и Европас сертификат;  

Разпространение на резултатите в платформата: „Erasmus+ reporting and management tool“ и на 

сайта на 19. СУ в секция Проекти/Еразъм+ и номер на проекта. 

Изготвяне на отчети за мобилностите. Краен мониторинг. 
  

 ВРЕМЕВИ ГРАФИК (извадки, важни за кандидатите и одобрените участници)  

 

1. МЕСЕЦ  септември 2024 - август 2025 г. 

 

➢ Анализ на нуждите и подаване на проектно предложение според акредитация плана – януари 

2024 г.; 

➢ Информиране на учитвлите и подаване на мотивационни писма и заявления за участие в 

периода 06.01 - 19.01.2024 г.;   

➢ Подбор на участниците-учителите, според гласувани критерии, от страна на комисия (директор, 

зам.-директор, координатор и педагогически съветник) – до 25.01.2024 г.;  

➢ Утвърждаване на екипа със заповед на директора и гласуване на педагогически съвет - 

31.01.2024 г 

➢ Формулиране на подходящи теми и избор на съответни курсове от надежден доставчик с опит; 

➢ Подаване на проекта към платформата на ЕК с избор на ЦРЧР като национална агенция – 

23.02.2024 г. 

➢ Комуникация с бъдещи курсови доставчици;  

➢ Разработване на лого и постер на проекта – до 30.06.2024 г.;  

➢ Информиране на учениците за възможността за кандидатстване и подаване на заявления и 

мотивационни писма за участие в срок до 12.04.2024 г; 

➢ Предварителен подбор и обяване на одобрените и резервните кандидати до 30.06.2024 г.; 

➢ Подписване на документацията, оформена от ЦРЧР – до края на м август 2024 г.; 

➢ Сключване на договор за обвързаност между изпращащата и приемащата организация , между 

участниците -  одобрени учители и директор, родители на одобрени ученици и директор - преди 

мобилностите на участниците; 
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➢ Провеждане на родителска среща с одобрените за участие в мобилности ученици, екипа на 

проекта и ръководството-директор и подписване на документ, свързани с мобилността, 

информация и инструктаж и указания свързани с пътуване и престой в избраната дестинация, 

месец преди мобилността; 

➢ Предварителна езикова, интеркултурна и педагогическа подготовка на избраните учители и 

ученици – седмица преди всяка от мобилностите;  

➢ Провеждане на мобилности по утвърден график и програма - предоставен на по късен етап; 

➢ Последващи дейности и оценка на производствените мобилности на ученициите и осигуряване 

на мониторинг и оценка на дейностите; 

➢ Изготвяне на отчетни доклади и презентация от участниците; 

➢ Прилагане и устойчиво интегриране на придобитите знания и умения в професионалния и 

учебния живот и дейностите на училището – учебна 2024-2025 година;  

➢ Документиране и признаване на резултатите от ученето- издаване на европас сертификати, 

декларация и сертификат за участие; 

➢ Разпространение на резултатите по каналите, описани в проектното предложение–до 31.08.25г 

➢ Отчитане на проекта до 31.09.2025 г. 

С осъществяване на учебната мобилност, в различни условия и среда се цели повишаване на 

професионалните умения на участниците, разширяване на културните и социални познания. 

Мобилностите ще допринесат и за по успешна реализация на националния и европейския пазар на 

труда и развитие на лични професионални учмения, обмяна на опит и добри практиви в сферата на 

образованието в европескто пространство. 

 

ПРОЕКТЪТ ЩЕ СЕ РЕАЛИЗИРА В ТРИ ЕТАПА: 

І етап – Подготовка. Провежда се в България (08.01.2024 г. – 30.06.2024 г.) и включва: 

– информиране на потенциалните участници - учители и ученици; 

– приемане на заявления за кандидатстване; 

– подбор на участниците; 

– оформяне и подписване на необходимите документи. 

Всички участници беха избрани след публично обявена на сайта ни информация и стратирала  

процедура за подбор на участници с предварително изготвени иодобрени критерии. Резултатите от 

селекцията на учениците са публикувани на сайта на 19.СУ, като всяка одобрена кандидатура бе 

информирана лично по имейла. 

ІІ етап – Участие в мобилности с продължителност 6 дни + 2 дни транспорт в периода октомври 2024 

август 2025 г. Проекта ще включва  мобилности за подготвителна визита на 2 участници за склюване 

на договор за участие на 20 ученици с 2 придружаващи учители; 3 учители Job shadowing/наблюдение 

и 8 учители за обучителен курс. Сформираният екип, координатор и ръководство ще избере най-

подходящият курсов доставчик или училище домакин за мобилности на по късен етап в зависимост от 

отпуснатия бюджет. 

– определяне на работни места и наставници за всеки участник; 

– контрол по спазване на работната програмата; 

– оценяване на постиженията; 

– културна програма; 

– мониторинг; 

– връчване на сертификати за участие в проекта. 
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ІІІ етап – изготвяне на отчет, популяризиране и разпространение на резултатите от мобилността (до 

30.09.2025 г.) 

 

Детайлизираната работна програма на практиката е разработена съвместно с партньора домакин и е 

съобразена с целите на акредитация плана на училището и с възможността за надграждане на 

компетентности и умения, както и за придобиване на нови и получаването на сертификати, 

удостоверяващи това. 

 

 

НА ВСЕКИ УЧАСТНИК: 

 

● ще бъде направена задължителна застраховка „Помощ при пътуване в чужбина”, с покрити 

рискове и лимити за гражданска отговорност към трети лица, медицински разноски вследствие 

злополука или акутно заболяване, репатриране, спешна дентална помощ, дневни пари за 

болничен престой, и правна помощ;  

● ще бъдат осигурен Инструктаж за пътуване и престой в чужбина: разпечатана на хартиен 

носител работна програма, митнически изисквания, документи за пътуване, практически 

съвети, списък на забранените предмети в ръчен багаж и координати на институции, 

осъществяващи подкрепа на българи в чужбина; Информация и указания за пътуването и 

престоя; 

● ще бъде проведен инструктаж във връзка с опазване здравето и живота на учениците и 

създаване на добър ред при провеждането на мобилността. 

● На всеки 10 ученици ще пътува 1 придружаващ учител, а пътуването от София до избраната 

дестинация на образователният курс ще се осъществи със самолет. За целта, необходимо 

изискване е родителско съгласие и валидна лична карта и здравно европейска карта. 

Ключови участници, одобрени по проекта, са: 

Г-жа Клара Арабаджиева: директор на 19. СУ “Елин Пелин”, ръководител на проекта, отговорна за 

стратегическото ръководство на училището, както и за координацията му с различни 

институционални, социални, професионални и културни сфери, което ще гарантира добро 

разпространение на резултатите, както и по-успешно прилагане на наученото от обученията. Учител 

по математика, физика и информатика. Тя ръководи екипа и изгражда визията на училището. Има 

специализация по организация и управление на образованието и II ПКС по математика. 

Г-жа Мирела Петкова: координатор на проекта „Еразъм+“ , магистър по “География и икономика” и 

преподавател по икономически дисциплини,  IV ПКС. 

Г-жа Мая Желязкова - ЗДУД - прогимназиален етап, магистър “Българска филология”, III ПКС. Има 

специализация по организация и управление на образованието. Преподавател по БЕЛ. 

Г-жа Николинка Василева - педагогически съветник, ръководител на проекти - магистър “Начална 

училищна педагогика с ранно чуждоезиково обучение по английски език”. 

Г-жа Десислава Петрова-Катанова - ЗДУД начален етап, магистър по “Педагогика”, III ПКС, 

едногодишна следдипломна квалификация “Ранно чуждоезиково обучение” 

http://www.19sou.bg/
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Г-жа Бояна Тодорова - бакалавър “Българска филология”, преподавател по БЕЛ 

Г-н Денчо Данчев - бакалавър “История”, магистър “Кризи, конфликти и дипломация в световната 

политика”, доктор “Съвременна история”, преподавател по история. 

Г-жа Красимира Петрова  - магистър “Предучилищна и начална училищна педагогика”, преподавател 

в начален етап, IV ПКС 

Г-жа Гергана Узунова - педагогически съветник 

Г-жа Веселка Николова - старши учител по немски език 

Г-жа Петя Гогова - учител по английски език 

Г-н Калин Радулов - старши учител по предпиремачество и икономически дисциплини 

Г-жа Мая Захариева-Наджарян - старши учител по английски език, магистър “Английска филология” 

Г-жа Нели Арабаджиева – счетоводител на проекта 

Резерви:  

Дарина Колева - начален учител по английски език 

Пенка Цекова  - учител по география и икономика 

Николинка Ангелова - библиотекар 

Ралица Василева-Найденова- психолог 

Екип за управление и  изпълнение на дейностите и участие в мобилности по Акредитация плана е 

утвърден със заповед на директора 755/02.02.2024 г 

 

2. МЕСЕЦ юни 2024- август 2025 г. 

Обявяване на резултатите от подаденото проектно предложение на сайта на 19. СУ “Елин Пелин, 

информиране на одобрените ползватели на мобилността - екипа и подбор на ученици.  

Подписване на задължителната документация към ЦРЧР  – м. юни-септември, 2024 година; 

Провеждане на мобилност по график и по потвърдени обучителни курсове с работна програма, 

издаване на сертификати за участие, Европас и споразумение за обвързаност с курсовия доставчик. 

При възникване на непредвидена ситуация или пандемия е възможно да се измени графикът и 

изпълнението да се отложи във времето.  

Провеждане на мобилности ще се осъществи в периода октомври 2024- агвуст 2025 г: 

http://www.19sou.bg/
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- Подготвитлена визита на 2 участници за подписване на договор с курсов доставчик - ноември 

2024 г 

- Групова мобилност на 20 ученици и 2 придружаващи учители- примерна тема на курса: “Digi, 

entrepreneurship and soft skills boost,”  26 април - 03 май 2025 г, курсов доставчик Euromind 

- Job-shadowing/наблюдение - 3 учители 

- Участие в обучителен курс или курсове 8 учители 

  Избора на отделните курсови доставчици и теми на обучителни курсове и мобилности ще бъдат 

обвързани с целите на акредитация плана на училището и подбрани съвместно екип - 

координатор - ръководство 

Примерна работна програма на груповата мобилност - ученици:  

Ден 1: (Неделя) 

● Пристигане в Малага-Севиля 
○ 18:00: Пристигане и трансфер до мястото за настаняване. 

○ 19:00: Настаняване в хотела/резиденцията. 

○ 20:00: Вечеря и ориентация. 

Ден 2: (Понеделник) 

● 09:00-09:30: Дейност 1:Сесия за добре дошли. 

○ Обяснение на програмата, представяне на ключови лица и ресурси. 

● 09:30-10:45: Дейност 2: КАЖЕТЕ ЗДРАВЕЙ Кратък езиков курс (испански). 

○ Основни изрази и фрази. 

● 10:45-11:00: Кафе пауза. 

● 11:00-13:00: Дейност 3:“Аудиовизуален конкурс - TECNOCITY: „ТЕХНОЛОГИЯТА ОТ 

ВЧЕРА И ДНЕС В СЪРЦЕТО НА ГРАДА”. 

○ Заснемане на снимки из Севиля. 

● 13:00-14:00: Обяд. 

● 14:00-16:00: Дейност 4:Посещение на исторически обекти. 

● 16:00-18:00: Свободно време. 

● 18:00-19:00: Вечеря. 

● 19:00-20:00: Рефлексия и обсъждане на деня. 

Ден 3:  (Вторник) 

● 09:00-09:30: Трансфер до приемащото училище. 

● 09:30-10:30: Дейност 1:Представяне на двете училища. 

○ Презентации на българските и испанските ученици. 

● 10:30-11:00: Кафе пауза. 

● 11:00-12:30: Дейност 2:Ice Breaker игри. 

○ Представяне чрез емотикони, бинго, бързи срещи. 

● 12:30-13:00: Трансфер до резиденцията. 

● 13:00-14:00: Обяд. 

● 14:00-16:00: Дейност 3:Работилница по дигитални умения. 

○ Запознаване с различни онлайн инструменти. 

http://www.19sou.bg/
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● 16:00-18:00: Свободно време. 

● 18:00-19:00: Вечеря. 

● 19:00-20:00: Рефлексия и обсъждане на деня. 

Ден 4: 13.11.2024 (Сряда) 

● 09:00-09:30: Трансфер до приемащото училище. 

● 09:30-11:00: Дейност 1:Видео конкурс в TikTok - TECHVISIONS: ПРОУЧВАНЕ НА 

ТЕХНОЛОГИЧНОТО. 

○ Заснемане на видеоклипове с тематика технологично въздействие. 

● 11:00-11:30: Кафе пауза. 

● 11:30-13:00: Дейност 2: СЪСТЕЗАНИЕ – „Мозъчни закачки: Международно 

предизвикателство за любопитни факти“.Работилница за визуална комуникация. 

● 13:00-14:00: Обяд. 

● 14:00-16:00: Дейност 3: Връзки между културите. 

○ Обсъждане на културни различия и прилики. 

● 16:00-18:00: Свободно време. 

● 18:00-19:00: Вечеря. 

● 19:00-20:00: Рефлексия и обсъждане на деня. 

Ден 5: (Четвъртък) 

● 09:00-09:30: Трансфер до приемащото училище. 

● 09:30-11:00: Дейност 1 : ПОСЕЩЕНИЕ НА ТЕХНОЛОГИЧНА КОМПАНИЯ-Технологични 

иновации и етика. 

○ Обсъждане на етични въпроси свързани с технологиите. 

● 11:00-11:30: Кафе пауза. 

● 11:30-13:00: Дейност 2:Работилница за графичен дизайн. 

● 13:00-14:00: Обяд. 

● 14:00-16:00: Екскурзия до технологичен парк. 

● 16:00-18:00: Свободно време. 

● 18:00-19:00: Вечеря. 

● 19:00-20:00: Рефлексия и обсъждане на деня. 

Ден 6:  (Петък) 

● 09:00-09:30: Трансфер до приемащото училище. 

● 09:30-11:00: Финален проект и презентации. 

○ Представяне на финалните проекти от учениците. 

● 11:00-11:30: Кафе пауза. 

● 11:30-13:00: Финална оценка и рефлексия. 

● 13:00-14:00: Обяд. 

● 14:00-16:00: Заключителна церемония и връчване на сертификати. 

● 16:00-18:00: Свободно време. 

● 18:00-19:00: Вечеря. 

● 19:00-20:00: Подготовка за отпътуване. 

Ден 7: (Събота) 

http://www.19sou.bg/
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● 10:00: Отпътуване от Севиля до Малага. 

Цели на Мобилността са: 

1. Повишаване на качеството на образователния процес чрез дигитализация и обмен на 

добри практики: 

○ Учениците и учителите ще се запознаят с иновативни методи за обучение, използвани в 

испанските училища, и ще обменят опит и добри практики с домакините. 

○ Провеждане на работилници по дигитални умения и използване на съвременни 

технологии в учебния процес. 

2. Подобряване на чуждоезиковите умения и развитие на междукултурна компетентност:  

○ Интеракция с испански връстници и участие в културни дейности, които ще подобрят 

езиковите умения на участниците. 

○ Участие в занимания, насочени към междукултурното разбирателство и оценяване на 

културните различия. 

3. Утвърждаване на 19. СУ като устойчива иновативна образователна институция:  

○ Учениците и учителите ще представят училището като надежден и иновативен 

партньор в европейското образователно пространство. 

○ Поддържане на устойчиви международни връзки, които ще продължат да подпомагат 

бъдещи проекти и инициативи. 

4. Развитие на меки, социални и предприемачески умения: 

○ Учениците ще участват в групови проекти и дейности, които ще стимулират тяхното 

критично мислене, работа в екип и лидерски умения. 

○ Насърчаване на социалните и предприемаческите умения чрез участие в съвместни 

дейности и проекти с испанските си връстници. 

5. Трансформиране на учебния процес с оглед изискванията на дигиталната ера:  

○ Учителите ще се запознаят с нови дигитални инструменти и подходи, които могат да 

бъдат интегрирани в учебния процес в 19. СУ. 

○ Учениците ще придобият умения, които ще им помогнат да се адаптират към бързо 

развиващите се технологии и изискванията на дигиталната ера. 

Ползи от Мобилността 

1. Образователни Ползи: 
○ Учениците ще подобрят своите чуждоезикови умения, по-специално по английски и 

испански език. 

○ Усвояване на нови дигитални компетенции и запознаване с технологии, които могат да 

бъдат приложени в учебния процес. 

2. Културни Ползи: 

○ Участниците ще разширят своите културни хоризонти чрез взаимодействие с нови 

култури и обичаи. 

○ Създаване на международни приятелства и връзки, които ще обогатят личния и 

академичния им живот. 

3. Социални и Меки Умения: 

○ Развитие на умения за работа в екип, комуникация и социално взаимодействие. 

○ Насърчаване на толерантността и разбирането чрез участие в международни дейности 

и проекти. 

http://www.19sou.bg/
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4. Професионално Развитие: 

○ Учителите ще придобият нови педагогически подходи и ще обменят опит с колеги от 

друга държава. 

○ Учениците ще получат мотивация за професионално и личностно развитие, което ще ги 

подготви за бъдещите предизвикателства. 

5. Дългосрочни Връзки и Партньорства: 

○ Утвърждаване на 19. СУ като надежден и активен партньор в международни 

образователни проекти. 

○ Създаване на устойчиви международни връзки, които ще подкрепят бъдещи 

образователни инициативи и проекти. 

Чрез тази мобилност, 19. СУ ще продължи да развива своите международни връзки, да подобрява 

образователния процес и да подготвя своите ученици и учители за предизвикателствата на бъдещето.  

Подробна програма е приложена към договора с ЦРЧР 

Дейности за Разпространение на Резултатите 

1. Изготвяне на отчет и презентации: Всички ученици ще подготвят индивидуални и групови 
презентации за споделяне на опита си. 

2. Организиране на събитие в училището: Споделяне на резултатите с останалите ученици, 

учители и родители- 9 май ден на Европа. 

3. Публикуване в социалните мрежи: Споделяне на снимки и видеоклипове от мобилността в 

официалните страници на училището. 

4. Статия в училищния вестник: Подробно описание на проведените дейности и постигнатите 

резултати. 

5. Работилници за споделяне на знания: Организиране на сесии, в които участниците ще 

обучават останалите ученици на научените умения. 

Тази мобилност ще предостави уникална възможност на учениците да развият своите дигитални 

умения, да опознаят нова култура и да подобрят езиковите си способности. Чрез активното участие в 

разнообразни дейности, учениците ще бъдат мотивирани да продължат своето обучение и развитие.  

Провеждане на предварителна езикова, интеркултурна и педагогическа подготовка на 

избраните учители в училище: съкратен курс по английски език за специализирана 

терминология – при нужда; седмица преди мобилността от квалифициран преподавател на     19. 

СУ “Елин Пелин”. 

Ръководството на училището, съвместно с кандидатите за участие в мобилностите, обсъди евентуални 

рискове, които биха затруднили реализирането на проекта.  Общото мнение е, че те са:  

Възможни рискове – настъпване на форсмажорни обстоятелства (заболяване на участник). При 

невъзможност някой от кандидатите да пътува по здравословни причини, доказани с болничен лист,  

същият може  да бъде заменен с друг желаещ колега – резерва, като за тази замяна ще бъде уведомен 

ръководителят на проекта – Мирела Петкова, директорът на училището – Клара Арабаджиева, и ЦРЧР.  

http://www.19sou.bg/
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Ако транспортните разходи се окажат по-високи от предвидените, поради туристическия сезон или 

скок на цените, увеличението да бъде за сметка на единичната дневна ставка за издръжка.  

Ако поради непредвидени обстоятелства се отмени даден курс - той да бъде сменен и да се  презапише 

нова дата с близка дестинация, с уведомително писмо от страна на доставчика Europass Teacher 

Academy, Euromind или ETN Internaional.  

Всички подготвителни дейности ще бъдат осъществявани от кандидатите с подкрепата и съдействието 

на техните колеги от методическите обединения и под прякото ръководство на ръководителя на 

проекта и училищната администрация. 

Провеждане на описаните дейности в проектното предложение с количествени и качествени 

показатели, описани в настоящата Работна програма.  

След подписване на договора с ЦРЧР всяка евентуална промяна ще бъде подкрепена с официален 

документ, приложен в досието на проекта. 

Изготвяне на отчетни доклади/анкета от участниците в системата „Erasmus+ reporting and 

management tool“ – изпраща се автоматично към ЕК след въведени данни от координатора. 

 

3. Месеци октомври 2024 -август 2025 г.: разпространение на резултатите 

Училищният екип за проекти по Еразъм+ ще информира за напредъка и ще популяризира в отделна 

секция на сайта на училището участието на учителите в дейностите по този  проект, публично 

достъпно за всички заинтересовани лица. 

Разпространението на резултатите ще се осъществи посредством заложените дейности по проекта:  

➢ Представяне на презентация за усвоеното по време на обучението на педагогически съвет или 

друго събитие, която да се разпространи и чрез общия имейл: teachers@19sou.bg – до 31.08.2025 

година; 

➢ Организиране на работилници и/или арт ателиета, открити педагогически практики за 

прилагане на техниките, усвоени от обучението – Еразъм ден/Дни на отворените врати, м. 

април-юни, 2025 година;  

➢ Организиране на различни тематични събития/дейности като част от извънкласните дейности 

за разпространение на резултатите – в хода на учебната 2024-2025 година; 

➢ Създаване на информационно табло – в края на учебната 2024-2025 година; 

➢ С цел устойчиво интегриране на резултатите от проекта се предвижда до 31.08.2025 г:  

○ Изработване на презентации и отчетни доклади, след провеждане на мобилността; 

○ Организиране на  работилница с родители и партньори с цел обратна връзка, 

взаимопомощ, сътрудничество и подкрепа – споделен опит;  

○ Публикуване на статия в училищния вестник или друго печатно издание, в която да се 

отрази мобилността и значението на обучението;  

○ Провеждане на дискусии в методическите обединения (в зависимост от ситуацията – 

реално или виртуално);  

➢ Споделяне на наученото, чрез организиране на дейности за разпространение и показване на 

наученото пред учители, директори, представители на МОН, РУО, партньори, УН, Обществен 

съвет, родители и други заинтересовани лица – до 31 август 2025 година; 

http://www.19sou.bg/
mailto:teachers@19sou.bg
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➢ Изготвяне на изложба от дейността по  проекта и галерия в сайта на училището – в хода на 

учебната 2024/2025 година; 

➢ Въпросници за удовлетвореност на учителите от мобилностите – анкета след завръщане от 

мобилностите. 

➢ Използване на платформата на „Еразъм+“ за разпространение на резултатите, достъпна на 

сайта:http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects. 

➢ Разпространението ще продължи във всички класове, където е възможно да се приложат 

резултатите от наученото в помощ на цялото училище. 

➢ Участието в местни, регионални, национални и международни форуми и конференции за 

споделяне на иновации, както публикации в специализирана преса, също са възможни начини 

за разпространение. 

 

4. Количествени измерители/индикатори на целите по проектното предложение 

Количествените измерители по проектното предложение са: 

1. Брой учители участници в проекта – 11 учители и 20 ученици и 2 придружаващи учители 

2. Брой ученици участници в проекта - 33; 
3. Брой учители, които ще бъдат запознати с целите на курса – 90; 

4. Брой родители, които ще бъдат запознати с резултатите от обучението – родителски срещи и 

работилници – 800;  

5. Брой ученици, до които ще достигне информацията /знания и умения за разпознаване и 

справяне със стреса/ индиректно – 800; 

6. Брой проведени обсъждания и неформални срещи, дискусии за споделяне на резултатите от 

мобилността; 

7. Степен на удовлетвореност на участниците и обучаваните учители /оценъчни карти или анкета/; 

8. Проследяване поведението и психичното здраве на учители и ученици, активност и включване 

в извънкласни дейности; 

9. Представяне и споделяне на впечатления и опит от проведените мобилности – презентация пред 

колегията на Педагогически съвет, вътрешноквалификационно обучение и др. – 60; 

10. Брой издадени европаси и други документи, доказващи участие в мобилността – 33; 

11. Брой и видове информационни канали, по които ще се разпространи информацията от 

проведените обучения (служебен имейл, дискусии в методическите обединения, кръгла маса 

или открита педагогическа практика, изложба, училищен вестник или друго печатно издание, 

сайт на училището, платформата на програма "Еразъм+"). 

 

Сертификат за присъствие, гарантиран за участници, които посещават поне 80% от курса ще 

бъде издаден на всеки участник. 

*Графикът описва вероятни дейности, но може да се различава в зависимост от исканията на 

участниците и обучителя, който предоставя конкретната сесия. Промените в курса са по преценка на 

обучителя. 

Отчитане на резултатите и Изготвяне на краен отчет и предаване към ЦРЧР  в системата за 

управление и отчитане на проекти „Erasmus+ reporting and management tool“ до 31.05.2024 г. 

Времеви график за изпълнение на дейности по разпространение е представен по горе.  

http://www.19sou.bg/
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects
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Работен език  на избраните курсове е английският, а формата на комуникация между страните 
партньори е по електронна поща. Разпространение на резултатите по проекта -  сайта  на 19. СУ“Елин 

Пелин”, секция ПРОЕКТИ/ЕРАЗЪМ+/Акредитация 2024-2027 г  и електронната платформа на 

програма “Еразъм+”. 

Отговорник и координатор за реализиране на дейностите по проекта е Мирела Петкова, утвърден със 
заповед на директора. 

 

„Този проект е съфинансиран по Програма „Еразъм+“ на Европейския Съюз“ 

Тази публикация/съобщение отразява само личните виждания на своя автор и не дава право да бъде 

търсена отговорност на Комисията  за използването на съдържащата се в нея информация. 

 

 

 

София, 10.07.2024 г.    

Изготвил:                         Утвърдил: 

Координатор:                   Директор:  

 /Мирела Петкова/               /Клара Арабаджиева/ 

http://www.19sou.bg/

